VERBALE D’ACCORDO

Il giorno 9 maggio 2019, presso la Sala Riunioni della Presidenza della Miniera di Nuraxi Figus,
si sono incontrati I'Amministratore Unico, il Responsabile delle Risorse Umane e
Organizzazione, la Responsabile della Segreteria Generale e la R.S.U. Aziendale per discutere
del seguente o.d.g.:

1. Insediamento nuova RSU;

2. Orario di lavoro pompaggio torbide in sottosuolo;

3. Ferie collettive

4, Varie ed eventuali.

Preso atto che:

1)

2)

3)

/

per onorare il contratto in essere con Enel sul ritiro delle ceneri provenienti dalla
combustione del carbone presso le centrali termoelettriche di Portovesme, in corso
d’anno sara necessario smaltire nel deposito in sottosuolo almeno 20.000 t. di ceneri e
verificato che I'impianto di pompaggio in sottosuolo pud smaltire circa 120-140 t al
giorno lavorando su un solo turno si rende necessario esercire 'impianto per due turni
al giorno, onde raggiungere una capacita di smaltimenti di almeno 240-280 t al giorno;
che l'esodo del personale e la conseguente riduzione dell’organico non consente di
implementare l'organico addetto alla portineria in remoto;

le Parti concordano

Per il periodo 13 maggio 2019 — 9 agosto 2019 di modificare I'attuale organizzazione
del lavoro per il personale addetto al pompaggio in sottosuolo ed alla pesa con la
formazione di due squadre composte da almeno 6 operai e 1 sorvegliante operanti dal
lunedi al venerdi su due turni con orario 07,00-15,00 e 14,00-22,00.

Ai lavoratori di cui sopra verra riconosciuta I'indennit3 di turno prevista dal vigente
CCNL e I'indennita chilometrica.

Con decorrenza 13 maggio 2019 il servizio di portineria in remoto verra esercito su due
turni (orario 07,00-15,00 e 14,00-22,00) dal lunedi al venerdi. Gli addetti alla
guardiania armata garantiranno il controllo della portineria dalle ore 22,00 alle ore
07,00 dal lunedi al venerdi, oltre alle giornate di sabato, domenica e alle giornate
festive.

Visto il Verbale d’Accordo del 27 febbraio 2017, le parti concordano di stabilire i
sTguenti periodi di Ferie Collettive per il 2019:

Itre a quello gia goduto di n. 3 giorni fra il 2 e il 4 gennaio 2019.
€ a quelio

(\
® n.9giorni dal 12 agosto 2019 al 23 agosto 2019, A \9\)—
e n.5giornidal 23 dicembre 2019 al 31 dicembre 2019, N \,-\J



Inoltre si stabilisce un ulteriore periodo di n. 2 giorni per il 2 e il 3 gennaio 2020.

Il periodo di ferie collettive sara goduto da tutti i dipendenti.

Il personale strettamente necessario all’esecuzione dei lavori per il mantenimento in
sicurezza degli impianti e per i lavori derivanti dalla normativa vigente verra
appositamente comandato.

Relativamente al punto 1 la RSU chiede che al termine del periodo di effettuazione della
doppia turnazione, verificato il raggiungimento degli obiettivi minimi di pompaggio delle
ceneri in sottosuolo, venga erogato agli addetti impegnati nella turnazione e agli addetti alla
gestione del vibrovaglio un riconoscimento economico. Carbosulcis prende atto della richiesta
ma evidenzia che tale eventuale decisione potra essere assunta esclusivamente dal nuovo
Amministratore Unico.

CARBOS |.c1 S.p.A.




